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Employeurs, venez vous informer sur le conseil en évolution professionnelle et sur les outils de I'évolution
a disposition des salariés et de votre entreprise. Le Réseau EVA, opérateur du conseil en évolution
professionnelle pour les salariés et les indépendants en Auvergne-Rhéne-Alpes, vous propose plusieurs
webinaires en co-animation avec ses partenaires :

[l RH et CEP, quelles articulations possibles ?

Lundi 3 juillet 2023 de 11:30 a 12:30 ( I‘"‘ d”,ﬂffs'ﬁﬁat

@ Claudie BEGUET, Directrice de projet CEP, Reéseau EVA Auvergne-Rhone-Alpes
Madeline SABIER, Cheffe de projet emploi RH et insertion, CMA Auvergne Rhone-Alpes
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Vendredi 7 juillet 2023 de 11:30 a 12:30

Ludovic VALENZA, Manager de service CEP, Réseau EVA Auvergne-Rhone-Alpes

. Et si vous pensiez a Transitions Pro et au CEP pour recruter autrement ?

Mardi 4 juillet 2023 de 11:30 a 12:30 m TRANSITIONS
PRO Roneshipes

Ludovic VALENZA, Manager de service CEP, Reseau EVA Auvergne-Rhone-Alpes
Sébastien TAVERNIER, Développeur territorial, Transitions Pro Auvergne Rhone-Alpes

9
Jeudi 6 juillet 2023 de 11:30 a 12:30 TRANSITIQNS
PRO Rhane-Alpes

@ Claudie BEGUET, Directrice de projet CEP, Reseau EVA Auvergne-Rhone-Alpes
Delphine DREVET, Développeur territorial en charge des partenariats, Transitions Pro Auvergne Rhone-Alpes

Plus d’'informations sur notre page : www.mon-service-cep.fr/webinaires-employeurs

LE CEP, UN SERVICE GAGNANT-GAGNANT POUR LES SALARIES ET LES ENTREPRISES !

L'évolution professionnelle est un levier de performance, tant pour
les salariés que les entreprises !

Le service public de conseil en évolution professionnelle permet
d'apporter a vos salariés des informations adaptées a leur situation pour
les aider a clarifier leurs aspirations et a éclairer leurs souhaits
professionnels. Ce service peut notamment les préparer a €échanger de
facon constructive avec vous sur leur évolution professionnelle.

Le conseil en évolution professionnelle pour:

« Accompagner les salariés dans leur évolution professionnelle au sein de I'entreprise

- Aider les bénéficiaires a préparer leur entretien professionnel et développer leur appétence pour la formation
- Anticiper avec le salarié fragilisé dans son emploi la suite de son avenir professionnel

« Prendre du recul pour retrouver sa motivation et le sens de son travail

- Informer sur les dispositifs existants et leur mobilisation (bilan de compétences, VAE, projet de transition
professionnelle, CPF, développement de compétences, formation, ...)
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https://app.livestorm.co/reseau-eva-auvergne-rhone-alpes/rh-et-cep-quelle-articulation-possible?s=784f6f4c-4ba5-407f-9fd2-0ba06524b60d
https://app.livestorm.co/reseau-eva-auvergne-rhone-alpes/rh-et-cep-quelle-articulation-possible?s=7164bf37-0c7a-4332-8f46-64f070364aab
https://app.livestorm.co/reseau-eva-auvergne-rhone-alpes/et-si-vous-pensiez-a-transitions-pro-et-au-cep-pour-recruter-autrement?s=485e0cf4-7b74-4cbd-9525-9c7664717194
https://app.livestorm.co/reseau-eva-auvergne-rhone-alpes/et-si-vous-pensiez-a-transitions-pro-et-au-cep-pour-recruter-autrement?s=2e57064d-b286-4aaa-a210-3eccaf72039e
https://www.mon-service-cep.fr/region/auvergnerhonealpes/webinaires-employeurs



